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E' stato ammesso alla Scuola di Specializzazione in
Gerontologia e Geriatria dell'Universita di Modena nel dicembre
del 1988 e, in quanto secondo in graduatoria, & risultato vincitore
della borsa di studio ministeriale per gli specializzandi in epoca
antecedente l'introduzione delie norme CEE.

Dal gennaio 1989 entra a far parte deli'equipe del Centro di
Valutazione Geriatrica presso la Cattedra di Gerontologia
dell'Universitd di Modena; dal settembre successivo ne € il co-
responsabile con particolare riguardo alla gestione informatizzata
dei dati ed alla formazione dei colleghi inseriti nell'equipe.

Nel 1989 e 1990 ha tenuto lezioni per corsi di
aggiornamento in Geriatria agli operatori socio-assistenziali delle
USL di Modena e Vignola; inoltre, negli stessi anni, ha tenuto
lezioni nelllambito del corso di Geriatria agli studenti universitari
del 6° anno dell'Universita di Modena.

Ha partecipato come co-autore di  pubblicazioni ai
maggiori congressi nazionali ed internazionali di quegli anni
riguardanti temi di Gerontologia; & stato co-autore del libro " |I
Centro di Valutazione Geriatrica “ e di altre pubblicazioni apparse
su riviste specializzate.

Hl 17/7/92 si & specializzato clo I' Universita di Modena in
Gerontologia e Geriatria (borsa di  studio ministeriale
quadriennale) con una tesi sui metodi di valutazione delia
risposta immunitaria nell'anziano. {(borsa di studio ministeriale
quadriennale)
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Nell ambito del corso di Specializzazione in Geriatria ha
svolto su incarico associato del Comune di Modena e dell’ Usl 16
Modena attivita c/o it Centro di Valutazione Geriatrica dal 1/9/88
al 28/2/91

Ha avuto incarichi come Guardia Medica 'normale’ e/o
turistica’ presso:
o USL 2 Piacenza {1/9/90-30/11/92),
o USL 24 Bormio ( Passo Stelvio 1/6/90-23/6/90 ),
o USL 26 Bussolengo ( O.C. Malcesine 1/7/90-16/7/90 ),
o USL 7 Langhirano { Monchio delle Coorti 1/8/90-31/8/90
1/8/91-31/8/91 ).

Dal marzo 1990 al maggio 1996 & medico fiduciario
periferico della Federazione lItaliana Giuoco Calcio-Associazione
italiana Arbitri.

Dal 14/10/91 al 1/5/94 & medico assistente part-time
presso |' istituto Geriatrico Intercomunale di Rodigo ( MN ).

Dal 1/5/92 al 31/12/97 & Responsabile Sanitario della ex
IPAB * BONI " di Suzzara ( MN ) con rapporto libero-
professionale annuale per un numero di ore fissato a 24 ore
settimanali.

Dal 1/12/92 al 13/12/97 & titolare di Guardia Medica presso
['"USL 47 Mantova con sede assegnata a Roverbelfla.

Dal 1993 al 1997 & convocato come ' membro esperto ' nel
bacino mantovano per concorsi pubblici riguardanti operatori
socio-assistenzialifinfermieri professionali tenuti negli Enti ex
IPAB.

Dal 1/9/92 & componente della Commissione per la
valutazione della non-autosufficienza ed ammissione agli istituti
Geriatrici dell'USL 49 di Suzzara ( MN ).

Dal 5/11/90 al 31/10/92 frequenta il corso di Formazione
Specifica in Medicina Generale — Ausl| PC - ottenendo la borsa di
studio inerente e superando positivamente il tirocinio D:l: 10/10((
Regione Emilia-Romagna

Il 30/5/95 ha tenuto una conferenza riservata ai medici
dell'USL 22 Ostiglia-Suzzara { MN, ex USL 48-49 ) riguardante
fottimizzazione della prescrizione degli ausili secondo |l
nomenclatore nazionale e regionale lombardo.

Dal 1/7/95 ha avuto un incarico come consulente per la
costituzione dell'Unitd di Valutazione Geriatrica dellUSL 22
Ostiglia-Suzzara (Delibera Ussl 22 Ostiglia n® 1158 del 11 Luglio
1995).

Il 16/6/94, dopo il corso regionale di preparazione ed
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addestramento, ha ottenuto l'idoneita per 'Emergenza Sanitaria
Territoriale, da cui linserimento nei quadri della Regione
Lombardia per il Servizio 118 ed il suo conseguente utilizzo
presso la Centrale Operativa dell'Ospedale " POMA " di Mantova
dal 1/1/95 al 31/3/97. Detta idoneita & stata riconosciuta valida
per la Regione Emilia-Romagna il 20/7/93.

Dal 1/1/95 al 31/3/97 ha incarichi a tempo determinato ma
continuativo cfo Servizio Emergenza Territoriale Asl Mantova

Dal 11/9/95 al 6/11/97 & Medico di Medicina Generale
distretto di Piacenza

Dal 1/6/96 al 31/1/97 & Coordinatore Sanitario dell'ex IPAB
" ANDREOLI “ di Borgonovo V.T. { PC ) con rapporto
convenzionale annuale per un numero di ore fissato a 12 ore
settimanali.

Dal 1/2/97 & Coordinatore Sanitario delle strutture di
lungodegenza del Distretto AUSL ‘della Valtidone con rapporto
convenzionale fissato a 26 ore settimanali.

Dal 1/5/97 & nominato quale specialista geriatra dell' UVG
del Distretto AUSL della Vaitidone con rapporto convenzionale
fissato a 10 ore settimanali.

Dal 1/12/97 & assunto dopo pubblico concorso dall
Azienda USL di Piacenza quale Dirigente Medico di [® livello con
la qualifica di Coadiutore Sanitario e specialista in Geriatria. E'
assegnato al Distretto Valtidone con i compiti di Specialista
Geriatra dell' UVG, Coordinatore Sanitario delle Case Protette
convenzionate con ' ASL, Coordinatore del servizio ADI,
Consulente Geriatra del Distretto.

Dal 1997 al 2007 collabora quale Specialista Geriatra ai
corsi di Formazione Professionale per Assistenti di Base
organizzati dal centro " Amaldi "

Dal 1998 al 2005 per lo stesso incarico collabora con [
"ENDOFAP-Don Orione * di Borgonovo V.T. , I' "IRECOOP" di
Piacenza (fino al 2021), I' “ ENAIP * di Piacenza, il * CESVIP * di
Piacenza.

Dal 2/5/2000 & Dirigente Medico di 1° livello c/o i Reparto
di Geriatria dell' Ospedale Civile di Piacenza.

Dal 1/1/03 al 31/12/03 & componente della “commissione
di vigilanza® sulla gestione integrata della Rsa Perini di
Cortemaggiore

Dal 1/1/03 al 31/12/05, in regime di convenzione con L’
Ausl di Piacenza, torna ¢/o la Fondazione “ RSA - BONi “ ( ex
IPAB ) di Suzzara ( MN ) con I' incarico di Consulente Geriatra e
Responsabile Sanitario.
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Dalla primavera del 2005 & docente aziendale dell’ Ausi di
Piacenza per la ° movimentazione dei carichi * all’ interno dei
Reparti di Degenza in regime legislativo 626.

Il 7/11/05 c/o I Universita di Parma si & specializzato in
Anestesia e Rianimazione con una tesi su “La Terapia del Dolore
Post-Operatorio”.

Dal 1/6/07 & Responsabile c/o il Reparto Ospedaliero di
assegnazione dell' “Ambulatorioc per L' Osteoporosi e la
Prevenzione della Cadute”.

Nell autunno 2008 ha partecipato e superato il “Corso di
Addestramento in Ecografia” organizzato dalia U.O. di P.S.-
Medicina D' Urgenza dell’ O.C. di Piacenza.

Dal 17/10/08, in regime di sostituzione, & “Medico
Prescrittore” per la fornitura di ausilii dell' Ausl di Piacenza. Di
questo incarico diviene “prescrittore” ufficiale nel dicembre del
2012,

Dall' ottobre 2009 & referente per la U.O. Geriatria-O.C.
Piacenza- dell’ attivitd di cura ed assistenza dei Pazienti inseriti
nel percorso Gra-Cer (gravi cerebrolesi post-coma) per quanto
concerne il periodo di lungo-degenza nella U.O. Geriatria.

Dal 26/6/13 ha [ incarico professionale “C2”" da parte dell
Azienda USL Piacenza per il percorso Gra-Cer di cui sopra.

Dal 4/12/17 I’ incarico professionale di cui sopra & stato
rivalutato in “C17.

Il 8/1/16 ha conseguito il “ Master di Formazione
Manageriale per Direttore responsabile di struttura complessa”
della Regione Emilia-Romagna cfo L' Universita degli Studi di
Parma, presentando il project working: “ Costituzione Di Un
Nucleo Di Posti Letto Di Lungodegenza ( Unita’ Operativa
Semplice ) Nell' Ambito Della U.O. Di Geriatria — Ospedale Civile
Di Piacenza”

Dal 2018 a tutt’ oggi svolge attivita di Tutor per conto della
UO Geriatria per | Medici che seguono il “Corsa di Formazione in
Medicina Generale” e per | Medici Specializzandi in Geriatria
della Cattedra dell' Universita di Parma avendo ottenuto mediante
corsi interni Ausl PC titolo di Tutor per la Formazione.

Da settembre 2018 a marzo 2019, in regime di prestazione
aggiuntiva, ha sostituito il Medico incaricato dell' Ambulatorio
Disturbi Cognitivi di Cortemaggiore e di Podenzano (da gennaio
2019)

Per ulteriori informazicni:
www.sito, it




* Nome, indirizzo del datore di lavore
» Tipo di azienda o settors

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da - a)

« Principali materie / abilith
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionzle (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nef corso della vita e dela
caimiara ma non necessanamente
rconosciule da certificati e dipiomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

+ Capacita di lettura

+ Capacita di scritiura

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente mulliculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importants 6 in

sifuazioni in cul & essenziale lavorare in
squadra (ad s, cullura e sport), ece.

CAPACITA £ COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
ol persone, progetfi, bilanci; sul posto di
lavoro, in aftivits di volontariato (ad es.
cultura e sporf), a casa, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
Con computer, aitrezzature specifiche,

Pagina § - Curmculum vitae di
[ COGNOME, grome |

AUSL PIACENZA - LARGO ANGUISSOLA,1 - 29121 PIACENZA

OSPEDALE CIVILE PIACENZA

DIRIGENTE MEDICO | LIVELLO U.Q. GERIATRIA

ATTIVITA' DIREPARTO, AMBULATORIO GERIATRICO, RESPONSABILE AZIENDALE
GRACER

MATURITA’ SCIENTIFICA-PIACENZA 1976

LAUREA [N MEDICINA-UNIVERSITA’ DI PAVIA 11/12/87

SPECIALIZZAZIONE IN GERONTOLOGIA-UNIVERSITA' DI MODENA 17/7/92
SPECIALIZZAZIONE IN ANESTESICLOGIA-UNIERSITA' DE PARMA 7/41/2005

CERTIFICATO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORE RESPONSABILE Di
STRUTTURA COMPLESSA (accordo Ministero Salute-Regioni def 10/7/2003, Dpr 318/2012)-
UNIVERSITA DI PARMA-8/1/16

ITALIANO

INGLESE
BUONA
BUONA
DISCRETA

LAVORQ D' EQUIPE IN REPARTO

DOCENTE DI FORMAZIONE PER OSS

TUTOR PER MEDICI DEL CORSO DI FORMAZIONE IN MEDICINA GENERALE CON
MASTER ACQUISITO MEDIANTE CORSO DI FORMAZIONE UNIVERSITARIO UNIVERSITA
CATTOLICA PC- AUSL PC

CORSI RESIDENZIAL| DI FORMAZIONE AD AGGIORNAMENTO PER INFERMIER!
PROFESSIONALI

COORDINAMENTO PER CIRCA QUATTRO AA DI RSA E CASE PROTETTE
CONVENZIONATE DEL DISTRETTO PONENTE DELL' AUSL PIACENZA PER CONTO DELL’
AUSL COME DIRETTORE SANITARIO

DIRETTORE SANITARIO DI STRUTTURE Di LUNGO DEGENZA A SUZZARA-RODIGO (MN}

GESTIONE DE! SOFTWARE PER LA GESTIONE IN REPARTO DI FARMACI E PAZIENTI.
GESTIONE INFORMATIZZATA DELLA CARTELLA CLINICA
ECOGRAFIA DI BASE, TORACICA,
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SPIROMETRIA DI BASE

TR

OPINIONISTA SPORTIVO PER IL QUOTIDIANO ON LINE'TODAY” (ILPIACENZA.IT) A

CARATTERE NAZIONALE dal 2011 al 2015

B

guido.gobbi.q8je@pc.omceo.it
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CERTIFICAT!

borsa di studio specializzazione geriatria modena
centro valutazione geriatrica modena

certificato formazione direzione manageriale strutture
complesse regione emilia-romagna

consulenza aus| 22 ostiglia

formazione in medicina generale ausl pc

guardia medica ausl pc

guardia medica malcesine-monchio delle corti-passo stelvio-
incarichi docenza oss enti di formazione

nomina aus| coordinatore rsa distretto valtidone

nomina commisisoine vigilanza gestione rsa perini
cortermnaggiore

nomina dir.sanitaria rsa andreoli borgonovo v.t

nomina guardia medica titolare us! mantova 47 e Suem ausl
mantova

nomina igi rodigo
nomina medico di medicina generale ausl pc
nomina medico necroscopo suzzara

nomina sostituzione coordinatore cure intermedie e
prescritfore ausilii

nomine dir.sanitario suzzara
progetto centro diurno gragnano trebbiense
specializzazione in anestesia

specializzazione in geriatria
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ALLEGATI

PUBBLICAZIONI
Computerized geriatric assessment for mental and physical
performance evaluation; Institute of Gerontology University of Modena;
The Fourth Cangress of the International Psychogeriatric Association;
Tokyo, Japan; 5-8/9/89
Computerized graphic imagery as a standardized method for the
interdisciplinary exchange of information; Institute of Gerontology
University of Modena; The Fourth Congress of the International
Psychogeriatric Association; Tokyo, Japan; 5-8/9/89
importanza dell’ Assessment multidimensionale nella prevenzione
della perdita della autosufficienza; Systed 90, 3° International
Conference on System Science in Health-Social Services for the
Elderly and the Disabled; Regione Emila-Romagna, 17-21/4/90
Informatizzaizine dei sistemi di rilevo della non autosufficienza in
anziani istituzionalizzati: Systed 80, 3° International Conference on
System Science in Health-Social Services for the Elderly and the
Disabled; Regione Emila-Ramagna, 17-21/4/90
BINA: risultati applicative prleiminari di una nuova scala di Valutazione
della non autosufficienza; Systed 90, 3° International Conference on
System Science in Health-Social Services for the Elderly and the
Disabled; Regione Emila-Romagna, 17-21/4/90
Autosufficienza e modello biopsiosaciale: correlazioni tra variabili
somatiche, mentali & sociali; Systed 90, 3° International Conference on
System Science in Health-Social Services for the Elderly and the
Disabled; Regione Emila-Romagna, 17-21/4/80
La misura della riserva funzionale allo sforzo; Cattedra di Gerontolog|a.
Universita di Modena, “Attivita fisica nella terza eta sotto I' egida della
Societa Naliana di Gerontologia e Gertatria”; Chieti, Congresso
Nazionale Spoecialisti in medicina dello Sport, Univerista di Chieti, 9-
12/7/89
Archiviazione in tempo reale delle attivitd del Centro di Valutazione
Geriatrica e ricerche epidemiologiche: schemi strutturali ed operative;
Giornale di Gerontologia n® 11 novembre 1980
Aspetti di prevenzione nelle attivita del Centro di Valutazione
Geriatrica; Giornale di Gerantologia n° 10 ottobre 1990
Il Centro di Valutazione Geriatrica;Univerista degli Studi di Modena,
cattedra di gerontologia e Gerlatria, Supplemento al Giornale di
Gerontologia, Organo ufficiale della Societa Italiana di Gerontolgia e
Geriatria, ototbre 1990
Tecniche grafiche computerizzate nella comunicazione
interdisciplinare delle informazioni in Geriatria; Minerva Medica, vol. 82
n.11, pag 737-748 (novembre 1991)
Protocollo di indagine sul dismetabolismo osseo; Medicina Geriatrica,
Organo ufficiale deila Societa Italiana Medici ed Operatori Geriatrici
(SIMOG); anno XXIII, n.1-gennaio febbraio 1991
Osservatorio geriatrico per la non  autosufficienza: sociale vs
sanitario?; Medicina Geriatrica, Organo ufficiale della Societa Italiana
Medici ed Operatori Geriatrici (SIMOG); anno XXIill, n.1-gennaio
febbraio 1991
Deficient Folate Nutritional Status and Cognitive Performance results
from a retrospective study in male elderly in patients in a geriatric
department; Arch Gerontologia Geriatria, suppl 7 (2001) 145-150
La Prevenzione nell' Anziano, Atti del Seminario, Aula Magna Scuola
di Polizia, Piacenza 1-2/6/2001
Arch Gerontol. Geriatri. Suppl 1 (2009) 153-161: the subjective feeling
of burden in caregivers of elderly with dementia
Giornale ltaliano di Medicina del Lavoro ed Ergonomia (Fondazione
Maugeri) Vol XXXIV, n°1, (2012), Suppl. A: burden del caregiver di
anziani ricoverati in unita operative ospedaliera per acuti

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art.46 e 47 D.P.R. 445/2000
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Il softoscritto Dr. Gobbi Guido ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e
consapevole delle sanzioni penali previste dall' articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le
informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo,

corrispondono a verita

Autorizzo il frattamento dai miei dali personali ai sensi del Regolamento (UE) sulla  Protezione dei Dali Personaii (GDPR) e
del Decreto Leaisiativo 30 giugno 2003, n. 186 "Codice in materia di profezione dei dati personali

e

Piacenza, 14/4/22 r.G }abi /__\ '
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